PROCES VERBAL DU CONSEIL D’ECOLE N°3
Jeudi 27 juin 2019, école de Roncey
Membres présents :

· les enseignantes : Mme Lecler, Mme Regnault, Mme Norroy, Mme Rémy, Mr Dudouit.

· les représentants de parents titulaires : Mme Villain, Mme Durand, Mme Pequeur et Mr Chassot .

· Mr Le Maire : Mr Halbecq

· La conseillère municipale chargée des affaires scolaires: Mme Lepesqueux Voisin Delphine

Membres excusés :

· Mme l’inspectrice de l’Education Nationale : Mme Borgnon

· Le vice-président de la CMB en charge de l’éducation : Mr Vaugeois

1) Bilan des projets et activités pédagogiques du 3ème trimestre
* Le bilan est fait des sorties et projets menés :
- Rencontres sportives :
*rencontre danse de création : PS-MS le 25 avril, au théâtre de Coutances.

*rencontre orientation : GS/CP et CE le 29 mars ; CM le 18 juin.

*rencontre Langues vivantes : CM, le 17 juin, au collège.

Les élèves de la GS au CM ont également participé à une course d’orientation au stade à Coutances organisée par Pierre, le jeudi 9 mai.

      - Sorties et projets:
      *Le 2 mai, Les PS/MS sont allés visiter le château de Pirou.

      *Le 6 mai, les CE sont allés aux Unelles, à l’école de musique, à la découverte des instruments de musique. Avant, la professeur de l’école de musique était venu en classe.

      *Les classes des CE et CM sont allées voir l’exposition de la bibliothèque sur les enfants de la résistance le lundi 24 juin. Les PS-MS et les GS-CP sont également allés à la bibliothèque mais pour écouter des histoires sur les vacances.

* Participation de toutes les classes à la kermesse du 21 juin: Spectacle de cirque, danses et chants. De plus, une exposition de quelques travaux d’arts plastiques était visible dans la salle de motricité.

      *Les CM sont allés, le 3 juin, au Mont Saint Michel : découverte de la baie, visite de l’abbaye.

      *Les GS/CP ont participé à 3 séances d’escalade à Montmartin, en juin (3 demi journées). Ils ont vite progressé.

       *Les PS/MS et CE sont allés au château de Crève cœur en Auge, le 6 juin. Ils ont participé à des ateliers. Les PS-MS : la vie de château et le petit chevalier. Les CE : le trésor de la guerre de 100 ans et la vie quotidienne au Moyen Age.

       *Le 1/07 nous devrions tous aller en sortie plage à Annoville. Les CE et CM feront une randonnée le matin et les PS-MS et GS-CP une chasse au trésor. L’après-midi, ce sera jeux divers sur la plage.

       *Le 4/07 une journée défi sera organisée avec tous les élèves de l’école.

2) Bilan des effectifs et répartition pour la rentrée de septembre 2019
L’effectif total à ce jour est de 94 élèves répartis comme suit :

PS/MS : 27    GS/CP : 26       CE1/CE2 : 24        CM1-CM2 : 17

Effectifs prévus en septembre 2019 : 96  élèves - 4 classes avec une répartition par niveau qui peut encore changer, selon l’évolution des effectifs.

· PS/MS :  24      ( 1TPS- 6 PS – 17 MS ) 
· GS/CP : 24           (11 GS – 13 CP )

· CE1/CE2 : 22     (14 CE1 –  8 CE2)

· CM1/CM2: 23     (17 CM1 – 6 CM2)

L’accueil des enfants de 2 ans est envisagé si l’effectif de la classe de PS-MS reste ainsi.

3) Bilan des comptes
*Le bilan des comptes de la coopérative scolaire  n’est pas tout à fait clôturé. L’association de la crèche de la marelle de Cerisy la Salle s’étant dissoute, elle a versé une somme à toutes les associations du canton. Nous les remercions encore.

Mr Chassot est venu vérifier ces comptes le 12 mars 2019.

*En ce qui concerne le budget CMB, nous avons un budget projet d’école par élève (16€50), plus une enveloppe par classe pour financer un transport vers Coutances (cinéma,théatre…) .

4) Liaison Ecole-famille
- Le cycle natation : La réunion était le 25 juin, nous commencerons le 14/10 et finirons le 19/12. Il y aura 4 lundis AM et 6 jeudis matins.

- Ecole du socle : Les écoles du canton de Cerisy et le collège de Cerisy la Salle participeront au projet d’expérimentation « Ecole du socle » à partir de la rentrée prochaine, dans le but de faciliter la réussite des apprentissages des élèves et permettre une meilleure continuité entre les écoles et le collège. Les élèves de CM de Cerisy iront une demi journée par semaine au collège. Pour les autres écoles, ils iront quelques journées dans l’année. Des projets communs entre les écoles seront envisagés, une harmonisation des pratiques et plus de concertation entre les écoles.

- Une liste de fournitures facultative pour  le petit matériel sera donnée  à titre indicatif, de la GS au CM2.

- Le calendrier scolaire national  est consultable sur internet. Un exemplaire a été distribué dans les cahiers à toutes les familles. Reprise le 2/09.
-Le bilan du projet d’école a été établi début juin pour cette année scolaire. Les grands axes seront poursuivis l’année prochaine et les actions y seront inscrites en septembre.
- L’équipe enseignante ne change pas, à part le poste assurant la décharge de direction et le 25%de Mme Rémy, et la remplaçante rattachée à l’école. 
-Le poste d’ATSEM à mi-temps en GS-CP doit être conservé, mais nous ne savons pas qui l’assurera.
   5) Sécurité et travaux
 -la liste des petits travaux transmise à la CMB.
- Etude en cours pour la rénovation du préfabriqué ou nouvelle classe (2020) 
- Exercices incendie et PPMS effectués
6) Remerciements
· L’APE pour le financement des sorties et projets divers dans toutes les classes                               

· Les parents actifs de l’APE

· Les parents qui accompagnent à la piscine et aux sorties

Remarques :

*Mr Halbecq rappelle l’évènement du 29 juillet pour fêter le 75ème anniversaire. Quelques familles ont répondu positivement pour y participer. Les CM ont appris le chant de mille colombes.

Personne n’ayant plus aucune remarque à ajouter, la séance de ce troisième conseil d’école est levée.

           Le 28 juin 2019,                                        La directrice :





Mme Norroy

